
La asociación en Los Servicios 
para el Éxito Estudiantil 

  La asociación de Servicios para el Éxito Estudiantil 
(SSS) continúa mientras los estudiantes se mantengan 
en sus estudios en PSC (dependiendo del financiamiento 
del proyecto). Los Servicios para el Éxito Estudiantil 
reciben fondos para servir 230 participantes. Nuestros 
miembros tienen acceso a una gran variedad de servicios 
y oportunidades, incluyendo: 
• El programa “Puente de Verano”, que dura tres 

semanas e incluye seis horas de crédito académico 
a no costo, actividades y eventos  divertidos, y 
oportunidades para desarrollar buenas relaciones 
con facultad, el personal, y otros estudiantes 

• El proporcionar instrucción individualizada por 
compañeros para cualquier clase ofreció en PSC 

• El proporcionar instrucción individualizada y profe‐
sional en las áreas de ciencia, tecnología, y ma‐
temáticas 

• La instrucción suplementaria en Elementos de 
Composición (Eng 100) y Algebra Básica (Math 100) 

• Servicios de mentoría ofrecida por compañeros  
• Supervisar el progreso académico del estudiante, 

intervención y apelación académico 
• Ofrecer dirección  y consejo académico a los estu‐

diantes 
• Ofrecer dirección  y exploración de carrera 
• Consulta respecto a transición académica e institu‐

cional 
• Ofrecer consejo acerca de ayuda financieras y becas  
• Ofrecer consejo acerca de finanza personal y alfa‐

betización de finanzas 
• Oportunidades de liderazgo 
• Oportunidades culturales de enriquecimiento 
• Talleres sobre el salud integral, destrezas estudios, 

planificación profesional, ayuda financieras, el lide‐
razgo, y más 

• Servicios de apelación a estudiantes con discapaci‐
dades  

• Consejos para estudios posgraduado 
• Un programa de préstamo de equipo 

Acceso a equipo de oficina 
 

Visite Los Servicios para el Éxito Estudiantil  
en el edificio CATS 

Eventos culturales y académicos 

• Eventos teatrales inclusivo “Off Broadway shows” 
• Visitas a centros de estudios posgraduado 
• Oportunidades de aprendizaje servicial  
• Museos y exhibiciones de arte 
• La exposición a diversidad cultural a través de conferen‐

ciantes y viajes de estudio 
• Curso del Truco de las Cuerdas 
• Yoga 

El Progreso Académico  

  SSS supervisa el progreso académico de todos sus miembros para reconocer los logros y para identificar y bregar con los obstácu‐
los para el éxito estudiantil. Cada año el estudiante en SSS necesita llenar una encuesta de progreso educativo (SEP), y además 
debe reunirse con un miembro del personal profesional de SSS por lo menos una vez para discutir su experiencia colegial. Esto per‐
mite que el personal de SSS pueda ver como las necesidades e intereses de los estudiantes han cambiado y hacer las modificaciones 
necesarias. Los estudiantes firman el acuerdo anual que permite evaluar su progreso académico y participar en el progreso de con‐
sulta del SEP. 

Medios de Comunicación  
  SSS mantiene comunicación constante a través de 
Blackboard. Actividades u eventos se anuncian a través 
de Blackboard y se envían a través de coreo electrónico a 
sus participantes. Ademas, SSS mantiene una cuenta de 
Facebook para comunicarse con sus miembros. 

Curso de Pago al Contado 

En colaboración con La Fundación Nacional para Educa‐
ción Financiera, SSS provee a sus participantes con un 
curso de pago al contado por internet diseñado por el 
PSC. Esto es porque  reconocemos la importancia de las 
decisiones financieras que los estudiantes universitarios 
deben tomad. A través del red cibernética, ofrecemos 
completa información, no comercial y cálculos sobre pre‐
supuestos que ayuden a los estudiantes a tomar decisio‐
nes financieras bien informadas.  



 

Más Información 

Visite  
Los Servicios para el Éxito Estudiantil  

en el edificio CATS 
 

O por 
 

Correo electrónico: sss@peru.edu 
Red cibernética: http://www.peru.edu/cats/trio‐sss 

 
O Contacte 

 
 Kelly Bequette, Directora 
kbequette@peru.edu 

402‐872‐2377 
 

Peru State College 
PO Box 10, Peru, NE 68421 
SSS Tél: 402‐872‐2345 
FAX: 402‐872‐2201 

 
El proyecto TRIO‐SSS de PSC está fundado por el gobierno 
federal a los $286,923 por año.  Peru State College is an 
equal opportunity institution.  PSC does not discriminate 
against any student, employee or applicant on the basis of 
race, color, national origin, sex, disability, religion, or age in 
employment and education opportunities, including but not 
limited to admission decisions.  The College has designated 
an individual to coordinate the College's nondiscrimination 
efforts to comply with regulations implementing Title VI, 

VII, IX, and Section 504.  Inquiries regarding non‐
discrimination policies and practices may be directed to 

Eulanda Cade, Director of Human Resources, Title VI, VII, IX 
Compliance Coordinator, Peru State College, PO Box 10, 

Peru, NE 68421‐0010, (402) 872‐2230. 

¿Qué es SSS?  

  SSS es uno de los siete programas de TRIO financiados por el 
Departamento de Educación de los EEUU como parte del es‐
fuerzo para promover el éxito estudiantil. El programa está 
comprometido con la idea de aumentar la proporción de reten‐
ción y graduación de estudiantes debajo ingresos, aquellos que 
son los primeros en su familia de asistir a la universidad y aque‐
llos con discapacidades. SSS da énfasis a asegurar que cada 
uno de sus participantes permanece en el colegio, disfruta de 
una experiencia colegial de enriquecimiento social y académi‐
co, y se gradúa exitosamente. 
  El servicio para el éxito estudiantil en PSC as uno de alrede‐
dor de 900 proyectos que El Departamento de Educación cubre 
con fondos públicos. El propósito del programa es ofrecer a los 
participantes en SSS acceso equitativo a la educación de los 
estudiantes de PSC. El programa de SSS en PSC ayuda a cerrar 
la brecha en experiencias que faciliten el éxito académico de 
sus estudiantes. Esto lo provee a través de la red de intensivo 
apoyo, servicios individualizados, liderazgo activo por parte de 
los compañeros universitarios y la conexión entre los varios 
servicios que ofrece el colegio.  

El Personal de SSS  

  El personal de SSS está compuesto de cuatro personas 
a tiempo completas y dedicadas y adiestradas a ayudar a 
los estudiantes en su ajuste y éxito en el colegio. El per‐
sonal incluye una directora, una coordinadora  de éxito 
estudiantil, una coordinadora de servicios académicos, y 
una asistente de oficina. Cada miembro del personal 
tiene un interés genuino en trabajar con los estudiantes 
participantes para clarificar sus metas y ayudarles a lo‐
grarlas. 


